EKSUN GIDA TARIM SANAYI VE TICARET ANONIM SIiRKETI
2023 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI’NA iLiSKIiN
BILGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin 2023 yili Olagan Genel Kurul Toplantisi, 05 Haziran 2024 Carsamba giinii saat
11:00°da, asagida belirtilen giindemi goriismek ve karara baglamak iizere, Sahrayicedit Mah.
Buhurbaba Cad. Batman Sok. No: 4, Goztepe, Kadikdy/Istanbul, adresinde bulunan Hilton
Istanbul Kozyatag: Otel, toplant1 salonunda yapilacaktir.

2023 yil1 hesap donemine ait, Genel Kurul Toplantisi’nda goriisiilecek konulara iligkin Genel
Kurul Toplanti Giindemi, 2023 faaliyet yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Finansal
Tablolar ve Bagimsiz Denetim Raporu, Yonetim Kurulu’nun Kar Dagitim Onerisi, Faaliyet
Raporu ekinde yer alan Kurumsal Yonetim ilkeleri Uyum Raporu, giindem maddelerine iliskin
ayrintili Bilgilendirme Notu, Vekalet Formu ve mevzuat uyarinca Genel Kurul’dan 6nce pay
sahiplerinin incelemesine sunulmasi gereken ilgili dokiimanlar, toplantidan ii¢ hafta 6nce kanuni
siiresi i¢inde, Ord. Prof. Fahrettin Kerim Gokay Cad. No:36, Altunizade / istanbul adresinde
bulunan Sirket Merkezi'nde, www.eksun.com.tr adresindeki Sirket internet sitesinde, Kamuyu
Aydinlatma Platformu ve Merkezi Kayit Kurulusu'nun Elektronik Genel Kurul sisteminde Pay

Sahiplerinin incelemelerine hazir bulundurulacaktir.

Sirketimiz pay sahipleri, Olagan Genel Kurul Toplantisina, fiziki ortamda veya 6102 sayil1 Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 1527. maddesi uyarinca elektronik ortamda bizzat kendileri katilabildikleri
gibi temsilcileri vasitasiyla da katilabilmektedirler. Toplantiya bizzat istirak edemeyecek pay
sahiplerimizin, oy haklarinmi vekil araciligiyla kullanabilmeleri i¢in, vekaletnamelerini asagidaki
ornege uygun sekilde diizenlenmeleri ve Sermaye Piyasast Kurulu’nun “Vekaleten Oy
Kullanilmas1 ve Cagri1 Yoluyla Vekalet Toplanmasi1 Tebligi” (II-30.1) ile diizenlenen diger
hususlar1 da yerine getirerek, imzas1 noterce onaylanmis olarak Sirketimize ibraz etmeleri
gerekmektedir. Vekaletname formu 6rnegi Sirketimiz merkezinden veya www.eksun.com.tr

adresindeki Sirket internet sitemizden de temin edilebilir.

Genel Kurula elektronik ortamda katilim, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin giivenli
elektronik imzalar1 ile miimkiindiir. Bu nedenle EGKS’ de islem yapacak pay sahiplerinin
oncelikle Merkezi Kayit Kurulusu A.S. (MKK) e-MKK Bilgi Portalina kaydolarak iletisim
bilgilerini kaydetmelerinin yaninda ayrica giivenli elektronik imzaya da sahip olmalari
gerekmektedir. e-MKK Bilgi Portalina kaydolmayan ve giivenli elektronik imzalar1 bulunmayan
pay sahipleri veya temsilcilerinin elektronik ortamda Genel Kurul Toplantisi’na katilmalar
mimkiin degildir.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin, 28 Agustos
2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik
Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Y&netmelik® ve 29 Agustos 2012 tarih ve 28396
saylli Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak


http://www.eksun.com.tr/
http://www.eksun.com.tr/

Elektronik Kurul Sistemi Hakkinda Teblig* hiikiimlerine, Sermaye Piyasasi Mevzuati, Sermaye
Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri ve Merkezi Kayit Kurulusu diizenlemelerne uygun olarak
yukiimliiliiklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu'nun 415’inci maddesinin 4’iincii fikrasi ve Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun 30’uncu maddesinin 1’inci fikrasi uyarinca, genel kurula katilma ve oy kullanma
hakki, pay senetlerinin depo edilmesi sartina bagli degildir. Bu ¢ercevede, pay sahiplerimizin
Genel Kurul Toplantisi'na katilmak istemeleri durumunda, paylarini bloke ettirmelerine gerek
bulunmamaktadir.

Olagan Genel Kurul Toplantisinda glindem maddelerinin oylanmasina iliskin elektronik ortamda
oy kullanilma hiikiimleri sakli olmak kaydiyla, el kaldirma usulii ile agik oylama yontemi
kullanilacaktir.

Genel Kurul toplantimiza tiim hak ve menfaat sahipleri ile basin-yayin organlar1 davetlidir.

Genel Kurul Toplantis’na, MKK’dan temin edilen “pay sahipleri listesi” dikkate alinarak
olusturulan, hazir bulunanlar listesinde ad1 yer alan pay sahipleri oy kullanabileceklerdir. Olagan
Genel Kurul Toplantisi’na katilmak i¢in fiziken toplant1 salonuna gelen kisilerin pay sahibi veya
temsilcisi olup olmadiginin kontrolii anilan liste iizerinden yapilacaktir. Toplantiya bizzat
katilacak pay sahiplerinin, toplantiya girerken T.C. Niifus Clizdan’larini ibraz etmeleri yeterlidir.
Sayin Pay Sahipleri’mizin bilgilerine sunariz.

Saygilarimizla,

EKSUN GIDA TARIM SANAYI VE TICARET ANONIM SiRKETI
YONETIM KURULU



SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALAR

6362 sayili Sermaye Piyasas1i Kanunu’na (SPK) uyum kapsaminda hazirlanan, II — 17.1 sayih
“Kurumsal Yonetim Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken ek agiklamalardan giindem maddeleri
ile ilgili olanlar asagida ilgili glindem maddesinde yapilmis olup, genel aciklamalar bu boliimde

bilgilerinize sunulmaktadir:

1. Ortakhk Yapis1 ve Oy Haklar

Sirket'in ¢ikarilmig sermayesi 70.000.000 TL (yetmis milyon Tiirk Lirast) olup, her biri 1 TL (bir
Tiirk Liras) itibari degerde 12.500.000 adet nama yazili (A) grubu, 57.500.000 adet nama yazili
(B) grubu olmak iizere toplam 70.000.000 (yetmis milyon) adet paya boliinmiistiir. S6z konusu
cikarilmis sermaye muvazaadan ari sekilde tamamen 6denmistir.

Sirket’in olagan ve olaganiistii tiim Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunan (A) grubu pay
sahiplerinin veya vekillerinin her bir pay i¢in 5 (bes) oy hakki, (B) grubu pay sahiplerinin veya
vekillerinin her bir pay icin 1 (bir) oy hakk: vardir.

Sirketimizin giincel ortaklik yapisi ve pay sahiplerimizin oy haklar1 asagidaki tabloda yer
almaktadir:

HALKA ARZ iTIBARIYLE ORTAKLIK YAPISI
5 Sermaye Nominal | Sermaye Orani Toplam Oy
No | Ortagin Adi Soyad1 | Grup Hakkina
Tutan (TL) (%) Oram (%)
i A 12.500.000
p |  Bksim Yatnm 7137%|  83,30%
Holding A.S. B 37.457.498
2 Halka Acik B 20.042.502 28,63% 16,70%
TOPLAM 70.000.000 100,00% |  100,00%

Sirketimiz Esas Sozlesmesi hiikiimlerine gore; Yonetim Kurulu'nun 5 (bes) liyeden olugmast
durumunda, 2 (iki) iiye, 6 (alt1) veya 7 (yedi) tiyeden olusmasi durumunda, 3 (ii¢) iiye, (A) Grubu
pay sahipleri tarafindan belirlenecek adaylar arasindan, Genel Kurul tarafindan seg¢ilir. Yonetim
Kurulu Bagkani, (A) grubu pay sahiplerinin aday gosterecegi yonetim kurulu iiyeleri arasindan
secilir.

2. Sirketimiz Faaliyetlerini Onemli Ol¢iide Etkileyecek Yonetim ve Faaliyet Degisiklikleri
Hakkinda Bilgi:

Sirketimiz faaliyetlerini 6nemli dl¢ilide etkileyecek, kamuya acgiklanmamis, yonetim ve faaliyet
degisiklikleri bulunmamaktadir.

Ote yandan, Sirketimiz tarafindan ilgili mevzuatlar kapsaminda yapilan &zel durum

aciklamalarina Kamuyu Aydinlatma Platformu’ndan ulasilabilir.



3. Genel kurul toplant1 giindeminde yonetim kurulu iiyelerinin azli, degistirilmesi veya
secimi varsa, azil ve degistirme gerekceleri, yonetim kurulu iiyeligine aday gosterilecek
kisiler hakkinda bilgi:

Bu madde kapsaminda bir husus bulunmamakla birlikte TTK ve Yo6netmelik hiikiimleri ¢ercevesinde
Yonetim Kurulu iiyelerimizin 2023 yili faaliyet, islem ve hesaplarindan 6tiirti ayr1 ayr1 ibra edilmeleri
pay sahiplerimizin onayina sunulacaktir.

4. Pay Sahiplerinin, SPK veya Diger Kamu Otoritelerinin Giindeme Madde Konulmasina
Iliskin Talepleri Hakkinda Bilgi:

Gilindem maddelerinin goriisiilecegi 2023 y1l1 Olagan Genel Kurul toplantisi i¢in boyle bir talep
iletilmemistir.

5. Giindemde esas sozlesme degisikligi olmasi durumunda ilgili yonetim kurulu karar ile
birlikte, esas sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri:

2023 yili faaliyetlerinin gorisiilecegi Olagan Genel Kurul Toplantisi’'nda esas sozlesme
degisikligi yer almamaktadir.
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EKSUN GIDA TARIM SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI
2023 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
GUNDEM MADDELERINE iLIKiN ACIKLAMALAR

Acilis ve Toplanti Baskanhi@i’nin secimi

“6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu” (TTK) ve “Anonim Sirketlerin Genel Kurul
Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak T.C. Ticaret Bakanligi
Temsilcileri hakkinda Yonetmelik” (“Yonetmelik” veya “Genel Kurul Yonetmeligi”),
hiikiimleri ¢ergevesinde, Genel Kurul toplantisin1 yonetecek Toplant1 Bagkanligi se¢imi
gergeklestirilecektir.

Toplanti Tutanagr’’min imzalanmasi hususunda Toplanti Baskanhgr’na yetki
verilmesi

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri gercevesinde, Toplanti Bagkanligi’na Genel Kurul
Toplant1 tutanagini imzalamasit hususunda yetki verilecektir.

2023 yih faaliyet donemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi,
miizakeresi ve onaya sunulmasi

TTK, Yonetmelik, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili diizenlemeler ¢ercevesinde, Genel
Kurul Toplantisindan en az ii¢ hafta 6nce Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP) ve
Elektronik Genel Kurul sistemi (EGKS) aracilign ile kamuya duyurulan,
www.eksun.com.tr adresli Sirket kurumsal internet sitesinde ve Sirketimiz merkezinde
ortaklarimizin incelemesine sunulan Faaliyet Raporu hakkinda bilgi verilerek, pay
sahiplerinin goriis ve onayina sunulacaktir.

2023 yili hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Rapor Ozetinin okunmasi ve
miizakeresi

TTK, Yonetmelik, Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili diizenlemeler ¢ergevesinde, Genel
Kurul Toplantisindan en az ii¢ hafta 6nce Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP) ve
Elektronik Genel Kurul sistemi (EGKS) araciligi ile kamuya duyurulan,
www.eksun.com.tr adresli Sirket kurumsal internet sitesinde ve Sirketimiz merkezinde
ortaklarimizin incelemesine sunulan Bagimsiz Denetim Raporu’nun goriis kismi Genel
Kurul’da okunarak, ortaklarimizin bilgisine sunulacaktir. Ilgili madde bilgilendirme

amagli olup oylamaya sunulmayacaktir.



5-

2023 faaliyet yilina iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaya
sunulmasi

TTK, Yonetmelik, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili diizenlemeler ¢ergevesinde, Genel
Kurul Toplantisindan en az ii¢ hafta 6nce Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP) ve
Elektronik Genel Kurul sistemi (EGKS) araciligi ile kamuya duyurulan,
www.eksun.com.tr adresli Sirket kurumsal internet sitesinde ve Sirketimiz merkezinde
ortaklarimizin incelemesine sunulan 2023 yili faaliyet donemine ait finansal tablolar
genel kurulda ortaklarimizin bilgi ve onayina sunulacaktir.

Yonetim Kurulu’nun 08.08.2023 tarihli karan ile revize edilen "Kar Dagitim
Politikas1" hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi ve onaya sunulmasi,
Sirketimizin 08.08.2023 tarihli Yonetim Kurulu Karan ile, revize edilmesine karar
verilen ve Ek-2’de yer alan "Kar Dagitim Politikas1" ortaklarimizin goriis ve onayina
sunulacaktir.

Yonetim Kurulu'nun 2023 yii hesap donemine iliskin kar dagitimi hakkindaki
onerisinin okunmasi, miizakeresi ve onaya sunulmasi

Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda da duyurulmus olan, Yonetim Kurulu’nun Kar
Dagitim Teklifi ortaklarimizin goriis ve onayina sunulacaktir. Yonetim Kurulu’nun kar
dagitim Snerisi ve kar dagitim tablosu Ek-3’de yer almaktadir.

Yonetim Kurulu Uyelerinin 2023 faaliyet donemine iligkin faaliyetlerinden dolay1
ayri ayri ibra edilmeleri

T.T.K ve Yonetmelik hiikiimleri cercevesinde, Yonetim Kurulu Uyelerimizin 2023 Y1l
faaliyet, islem ve hesaplarindan otiirii ayr1 ayri ibra edilmeleri, Genel Kurul'un onayina
sunulacaktir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yoénetim Tebligi’nde (11-17.1) yer alan,
Kurumsal Yonetim Tlkeleri geregince Yonetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey
Yoneticiler icin “Ucret Politikas1” ve politika kapsaminda yapilan 6demeler
hakkinda Pay Sahiplerine bilgi verilmesi ve onaylanmasi,

SPK’nin 4.6.2. no’lu zorunlu Kurumsal Yonetim Ilkesi uyarmca Yénetim Kurulu
tiyelerinin ve iist diizey yoOneticilerin iicretlendirme esaslar1 yazili hale getirilmeli ve
Genel Kurul toplantisinda ayr1 bir madde olarak ortaklarin bilgisine sunularak pay
sahiplerine bu konuda goriis bildirme imkani1 taninmalidir. Bu amagla hazirlanan iicret

politikas1 EK/4’de yer almaktadir. 2023 faaliyet yilina iliskin y1illik faaliyet raporumuzda



yonetim kurulu {iyeleri ve iist diizey yoneticilere saglanan menfaatler hakkinda bilgi
verilmis olup, ilgili husus Genel Kurul’da onaya sunulacaktir.

10- Yonetim Kurulu Uyelerine 6denecek huzur hakki, ikramiye prim ve iicretlerinin
tespiti
TTK, Yonetmelik, SPK’nin ve ile ilgili diizenlemeler c¢ergevesinde, Yonetim Kurulu

tiyelerine yapilacak 6demeler Genel Kurul’da belirlenecektir.

11-Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince,
Yonetim Kurulu'nun 2024 yih icin Bagimsiz Denetim Kurulusu se¢imi ile ilgili
onerisinin goriisiilmesi ve Genel Kurul’un onayma sunulmasi
Denetimden Sorumlu Komitenin 6nerisi tizerine, Yonetim Kurulumuz tarafindan; Tiirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca belirlenen esaslara uygun olarak,
Sirketimizin 2024 yili hesap donemindeki finansal raporlarinin denetlenmesi ile bu
kanunlardaki ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri yiiriitmek iizere Vezin
Bagimsiz Denetim A.S.'nin segilmesine karar verilmis olup, bu se¢im Genel Kurul’da

onaya sunulacaktir.

12- Yonetim Kurulu’nun 03.05.2023 tarihli “Paylarin Geri Ahmna iliskin” karar
hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi
Yonetim Kurulu, 03.05.2023 tarihli karariyla, Sirket’imizin Borsa'da islem goéren
paylarinda saglikli fiyat olusumuna destek olmak amaciyla, Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun
I1-22.1 Geri Alinan Paylar Tebligi ile 14.02.2023 tarth ve 9/177 sayili ilke karari
kapsaminda, borsada iglem goéren paylarina iligkin pay geri alim programi baglatmistir.
Pay geri alimina konu edilebilecek azami pay sayisi, 1.000.000-TL nominal bedelli pay
olarak ve geri alim i¢in ayrilacak fonun en fazla 60.000.000 TL olmasi kararlastirilmistir.
lgili geri alim programi kapsaminda, 3.05.2023-19.06.2023 tarihleri arasinda toplam
alinan pay tutart 60.000.000 TL olan azami tutara ulastifindan geri alim programi
sonlanmustir.
Ilgili madde bilgilendirme amacli olup oylamaya sunulmayacak olup Genel Kurul’a bilgi

verilecektir.



13- 2023 yilinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda Genel Kurul’un bilgilendirilmesi
ve 2024 yilinda yapilacak bagislar i¢in iist sinir belirlenmesi
2023 y1l1 igerisinde yapilan yardim ve bagislar hakkinda pay sahiplerine bilgi verilecek

ve 2024 yilinda yapilacak yardim ve bagislara iliskin {ist sinir belirlenecektir.

14- Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince 2023 yilinda Sirketin 3. Kkisiler
lehine verdigi teminat, rehin, ipotek ve Kkefaletler ile elde edilen gelir veya
menfaatler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi
Sermaye Piyasast Kurulu’nun II-17.1. sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’nin 12’nci
maddesi uyarinca Sirketimiz tarafindan ticilincii kisiler lehine verilen teminat, rehin,
ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere olagan Genel Kurul toplantisi
giindeminde ayr1 bir madde olarak yer vermesi gerekmekte olup, pay sahiplerine
Sirketimizin 31/12/2023 tarihinde sona eren hesap donemine ait Finansal Tablolar ve
Bagimsiz Denetim Raporu’nda yer alan bilgiler ¢ercevesinde bilgi verilecektir.

Ilgili madde bilgilendirme amagli olup oylamaya sunulmayacaktir.

15- Yonetim Kurulu Uyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerinde
yazili muameleleri yapabilmeleri icin izin verilmesi
Yénetim Kurulu iiyelerinin TTK nin “Sirketle Islem Yapma, Sirkete Bor¢lanma Yasag1”
basliklt 395’inci ve “Rekabet Yasag1” basliklt 396’ inc1 maddeleri ¢ergevesinde islem
yapabilmeleri ancak Genel Kurul’un onayi ile miimkiindiir. Bu diizenlemelerin geregini
yerine getirebilmek amaciyla, s6z konusu izinlerin verilmesi hususu Olagan Genel Kurul

Toplantisi’nda ortaklarimizin onayina sunulacaktir.

16- Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yonetim Tebligi (II-17.1) iiciincii boliimde
diizenlenen Tliskili Taraf Islemleri kapsaminda “iliskili Taraflarla” yapilan islemler
hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi
Sirketimizin 31/12/2023 tarihinde sona eren hesap donemine ait Finansal Tablolar ve
Bagimsiz Denetim Raporu’nda yer alan bilgiler ¢ergevesinde sayin ortaklarimiza bilgi
verilecektir.

Ilgili madde bilgilendirme amagl olup oylamaya sunulmayacaktir.



17- Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun Kurumsal Yoénetim Tebligi’nde (II-17.1) yer alan
Kurumsal Yonetim Ilkeleri’nden, 1.3.6 nolu ilke kapsaminda Genel Kurul’a bilgi
verilmesi
Sermaye Piyasas1t Kurulu’nun II-17.1 sayilt Kurumsal Yo6netim Tebligi uyarinca, 2023
yil1 igerisinde yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin, Yonetim Kurulu
Uyeleri’nin, idari sorumlulugu bulunan yéneticilerin ve bunlarm es ve ikinci dereceye
kadar kan ve sihr? hisimlarinin, ortaklik veya bagh ortakliklari ile ¢ikar catismasina neden
olabilecek Onemli bir islem yapilip yapilmadigi ve/veya ortakligin veya bagh
ortakliklarinin igletme konusuna giren ticari is tiiriinden bir islemi kendi veya bagkasi
hesabina yapmasi ya da ayni tiir ticari islerle ugrasan bir bagka ortakliga sorumlulugu
siursiz ortak sifatiyla girip girmedigi konusunda Genel Kurul’a bilgi verilecektir.

flgili madde bilgilendirme amagli olup oylamaya sunulmayacaktir.

18- Dilekler ve kapanis
Gilindemin son maddesi olarak katilimcilarin dilekleri sorulacak ve toplanti

sonlandirilacaktir. ilgili madde bilgilendirme amagcli olup oylamaya sunulmayacaktir.

EKLER:

EK-1- Vekaletname Ornegi

EK-2- Kar Dagitim Politikasi

EK-3- Yonetim Kurulu’nun Kar Dagitim Onerisi ve Kar Dagitim Tablosu
EK-4- Ucretlendirme Politikas1



EK-1

VEKALETNAME
EKSUN GIDA TARIM SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI

Eksun Gida Tarim Sanayi Ve Ticaret A.S.'nin 05 Haziran 2024 Carsamba giinii, saat 11.00’da,
Sahrayicedit Mah. Buhurbaba Cad. Batman Sok. No: 4, Goztepe, Kadikdy/istanbul, adresinde
bulunan Hilton Istanbul Kozyatagi Otel, adresinde yapilacak Olagan Genel Kurul
Toplantisi’nda, asagida belirttigim goriisler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte
bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak iizere asagida detayli olarak tanitilan
.................................................. "y1 vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*);

Ad1 Soyady/Ticaret Unvant:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numaras1 ile MERSIS numaras:

(*)Yabanci uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.
A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numarali bolimler i¢in (a), (b) veya (c) siklarindan biri segilerek temsil
yetkisinin kapsami belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil ortaklik yonetiminin onerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

¢) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
Talimatlar:

Pay sahibi tarafindan (c) sikkinin se¢ilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar
ilgili genel kurul giindem maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini isaretlemek (kabul
veya red) ve red se¢eneginin segilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep
edilen muhalefet serhini belirtilmek suretiyle verilir.

Giindem Maddeleri (*) Kabul | Red Muhalefet Serhi
1- Agilis ve Toplanti1 Baskanligi’nin se¢imi

2- Toplant1 Tutanagi’nin imzalanmasi hususunda
Toplant1 Bagkanligi’na yetki verilmesi

3- 2023 y1l1 faaliyet donemine ait Yonetim Kurulu
Faaliyet Raporunun okunmasi, miizakeresi ve onaya
sunulmasi

4-2023 yil1 hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim
Rapor Ozetinin okunmasi ve miizakeresi

5- 2023 faaliyet yilina iliskin Finansal Tablolarin
okunmasi, miizakeresi ve onaya sunulmasi
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6- Yonetim Kurulu'nun 08.08.2023 tarihli karari ile
revize edilen "Kar Dagitim Politikas1" hakkinda Genel
Kurul’a bilgi verilmesi ve onaya sunulmasi

7- Yonetim Kurulu'nun 2023 yil1 hesap donemine iliskin
kar dagitimi hakkindaki 6nerisinin okunmasi,
miizakeresi ve onaya sunulmasi

8- Yonetim Kurulu Uyelerinin 2023 faaliyet donemine
iligkin faaliyetlerinden dolay1 ayr1 ayri ibra edilmeleri

9- Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Y 6netim
Tebligi’nde (II-17.1) yer alan, Kurumsal Yo6netim
Ilkeleri geregince Yonetim Kurulu Uyeleri ve Ust
Diizey Yoneticiler icin “Ucret Politikas1” ve politika
kapsaminda yapilan 6demeler hakkinda Pay Sahiplerine
bilgi verilmesi ve onaylanmasi

10- Yénetim Kurulu Uyelerine 8denecek huzur hakki,
ikramiye prim ve {licretlerinin tespiti

11- Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemeleri geregince, Yonetim Kurulu'nun 2024 yili
icin Bagimsiz Denetim Kurulusu sec¢imi ile ilgili
Onerisinin goriisiilmesi ve Genel Kurul’un onayina
sunulmasi

12- Yonetim Kurulu’nun 03.05.2023 tarihli “Paylarin
Geri Alimina Iliskin” karar1 hakkinda Genel Kurul’a
bilgi verilmesi

13- 2023 yilinda yapilan bagis ve yardimlar hakkinda
Genel Kurul’un bilgilendirilmesi ve 2024 yilinda
yapilacak bagislar icin list sinir belirlenmesi

14- Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri geregince
2023 yilinda Sirketin 3. kisiler lehine verdigi teminat,
rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya
menfaatler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi

15- Yénetim Kurulu Uyelerine, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerinde yazili
muameleleri yapabilmeleri i¢in izin verilmesi

16- Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yo6netim
Tebligi (1I-17.1) iigiincii boliimde diizenlenen iliskili
Taraf islemleri kapsaminda “Iligkili Taraflarla” yapilan
islemler hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi

17- Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun Kurumsal Yo6netim
Tebligi’nde (II-17.1) yer alan Kurumsal Ydnetim
[lkeleri’nden, 1.3.6 nolu ilke kapsaminda Genel Kurul’a
bilgi verilmesi

18- Dilekler ve kapanis

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Bilgilendirme maddelerinde
oylama yapilmamaktadir. Azligin ayr1 bir karar taslagi varsa bu da vekaleten oy verilmesini

teminen ayrica belirtilir.
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2. Genel Kurul toplantisinda ortaya ¢ikabilecek diger konulara ve ozellikle azlik haklarinin

kullanilmasina iliskin 6zel talimat:

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

c¢) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
OZEL TALIMATLAR,;
Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylar
belirtir.

1. Asagida detay belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.
a) Tertip ve serisi:*
b) Numarasi/Grubu:**
c) Adet-Nominal degeri
¢) Oyda imtiyazi olup olmadigi:
d) Hamiline-Nama yazili oldugu: *
e) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orant:
*Kayden Izlenen paylar i¢in bu bilgiler talep edilmemektedir.
**Kayden izlenen paylar i¢in numara yerine varsa gruba iligskin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin once MKK tarafindan hazirlanan genel kurula
katilabilecek pay sahiplerine iliskin listede yer alan paylarimin tiimiiniin vekil tarafindan
temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI(*)

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numaras1 ile MERSIS numarasi:

Adresi:

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri igin anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

iMZASI
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EK-2

EKSUN GIDA TARIM SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI (“SIRKET”)
KAR DAGITIM POLITiKASI

1. Amag ve Kapsam

Sirket Kar Dagitim Politikasi, Sirket Esas Sozlesmesi hiikiimleriyle uyumlu olarak, tabi
olunan ilgili diizenlemeler ¢ergevesinde sirketin gelecek donemlerde elde edecegi karin
dagitim usul ve esaslarini belirlemek amaciyla olusturulmustur.

Bu politika, Tiirk Ticaret Kanunu (“TTK”), Sermaye Piyasas1 Kanunu (“SPK™), I1-19.1 sayili
Kar Pay1 Tebligi, 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi ve diger ilgili mevzuat hiikiimleri
kapsaminda hazirlanmistir.

2. Kar Dagitim Esaslari

Sirket'in faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirket'in genel giderleri ile
amortisman gibi sirketce 6denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile Sirket tiizel
kisiligi tarafindan 6denmesi gereken zorunlu vergiler diistildiikten sonra geriye kalan ve
yillik bilangoda goriilen donem kari, varsa gegmis yillar zararinin diisiilmesinden sonra kalan
miktar asagidaki sira ve esaslar dahilinde dagitilir:

a) Genel Kanuni Yedek Akge: Cikarilmigs sermayenin %20'sine ulasincaya kadar, %5'i
kanuni yedek akceye ayrilir.

b) Birinci Kar Payi: Kalandan, varsa yil iginde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak
meblag lizerinden, Sirket’in kar dagitim politikas1 ¢ercevesinde Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasast Mevzuatina uygun olarak birinci kar pay1 ayrilir.

c) Genel Kurul, Tirk Ticaret Kanunu'na gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ile Esas
Sozlesme'de veya kar dagitim politikasinda pay sahipleri icin belirlenen kar payi
ayrildiktan sonra, Yonetim Kurulu Uyelerine, ortaklik caliganlarina ve pay sahibi
disindaki kisi ve kurumlara kardan pay dagitilmasina karar vermeye yetkilidir.

d) ikinci Kar Pay:: Net donem karindan (a}, (b} ve (c} bentlerinde belirtilen meblaglar
diistildiikten sonra kalan kismi, Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci kar pay1 olarak
dagitmaya veya Tirk Ticaret Kanunu'nun 521. maddesi uyarinca yedek akge olarak
ayirmaya yetkilidir.

Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmis olan kisimdan,
sermayenin %5'i oraninda kar pay1 diisiildiikten sonra bulunan tutarin %10'u Tiirk Ticaret
Kanunu'nun 519. maddesinin 2. fikrasi uyarinca genel kanuni yedek ak¢eye eklenir.

Tiirk Ticaret Kanunu'na gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ile Esas S6zlesme'de veya kar
dagitim politikasinda pay sahipleri i¢in belirlenen kar pay1 ayrilmadikca, baska yedek akce
ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasma ve Y&netim Kurulu Uyelerine, ortaklik
calisanlarina, vakiflara ve pay sahibi disindaki kisi ve kurumlara kardan pay dagitilmasina
karar verilemeyecegi gibi, pay sahipleri i¢in belirlenen kar payr nakden 6denmedik¢e bu
kisilere kardan pay dagitilamaz.

Sirket, sermaye piyasas1 mevzuati ¢ergcevesinde hesaplanan net dagitilabilir donem karinin
yasal kayitlarindaki mevcut kaynaklardan karsilanabildigi siirece, ilgili doneme ait
dagitilabilir net karinin asgari %20’sini nakit ve/veya sirket sermayesine eklenmek suretiyle
pay olarak dagitmay1 hedeflemektedir. Yonetim Kurulu tarafindan bu oran her yil, ekonomik
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konjonktiir, Sirket’in orta ve uzun vadeli biliyiime ve yatirim stratejilerine ve nakit
gereksinimlerine bagli olarak belirlenir.Sirket karinin ne kadarinin ve nasil dagitilacagina,
Sermaye Piyasast Kurulu'nun konuya iligkin diizenlemeleri ve Yonetim Kurulu'nun 6nerisi
de g6z oniine alinarak, Genel Kurul tarafindan karar verilir.

Kar pay1, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag¢ ve iktisap tarihleri
dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Sirket Esas Sozlesme hiikiimlerine gore Genel Kurul tarafindan verilen kar dagitim karari,
ilgili yasal diizenlemelerde miisaade edilmedigi siirece geri alinamaz.

Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan yetkilendirilmis olmak ve Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili mevzuata uymak sart1 ile ilgili faaliyet donemi ile sinirli kalmak tizere pay
sahiplerine kar pay1 avansi dagitilmasina karar verebilir. Genel Kurul tarafindan Yonetim
Kurulu'na verilen kar pay1 avansi dagitilmasi yetkisi, bu yetkinin verildigi faaliyet donemi
ile sinirhidir. Kar payr avansi tutarinin hesaplanmasinda ve dagitilmasinda ilgili mevzuat
hiikiimlerine uyulur.
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EK-3
YONETIM KURULU’NUN KAR DAGITIM ONERISi
Yonetim Kurulu'muzun 07.05.2024 tarihli toplantisinda,

Sirketimizin, 2023 yili faaliyetleri sonucunda, Vergi Usul Kanunu gore enflasyon muhasebesi
uygulanmamis finansal sonuglarimiza gore yasal kayitlarimiz da yer alan 409.626.903,10 TL net
donem kar1 olmasina karsin, Sermaye Piyasast Kurulu ("SPK") diizenlemeleri uyarinca
hazirlanmis olan TFRS esasina gore enflasyona gore diizeltilmis bagimsiz denetimden gegcmis
finansal tablolarimizda 153.763.797 TL net donem zarar1 bulunmasi nedeniyle, mevzuatin kar

dagitimna iligkin diizenlemelerine uygun olarak, ortaklara kar pay1 dagitilmamasinin,

Vergi Usul Kanunu'na gore yasal kayitlarimiza uygun enflasyon muhasebesi uygulanmis
finansal tablolarimizda yer alan 535.515.686,68 TL ge¢mis yillar zararinin, sermaye hesabina

iliskin diizeltme farklarindan mahsup edilmek suretiyle kapatilmasinin,

TFRS esasina gore hazirlanan enflasyona gore diizeltilmis bagimsiz denetimden ge¢mis finansal
tablolarimizda olusan 153.763.797 TL net donem zararinin ise, 73.382.437 TL’sinin ge¢mis
yillar karindan ve kalan kisminin paylara iliskin primlerden (emisyon primlerinden) mahsup

edilmek suretiyle kapatilmasinin,

Genel Kurul'a 6nerilmesine oy birligi ile karar verilmistir.
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KAR DAGITIM TABLOSU

Eksun Gida Tarim Sanayi Ve Ticaret A.S.

01.01.2023/31.12.2023 Dénemi Kar Payr Dagitim Tablosu (TL)

1. Odenmis/Cikarilmis Sermaye 70.000.000,00
2. Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal Kayitlara
Gore) 1.134.275

Esas sozlesme uyarinca kar dagitiminda imtiyaz
var ise s0z konusu imtiyaza iliskin bilgi

Esas sozlesmenin 14.
Maddesi hiikiimleri uyarinca
A Grubu pay sahiplerinin kar
payinda imtiyazi

bulunmaktadir.

SPK'ya Gore| Yasal Kayitlara (YK) Gore
3. Donem Kari -55.555.868 508.904.452
4. Vergiler (-) 98.207.929 99.277.548
5. Net Donem Kari -153.763.797 409.626.903
6. Gegmis Yillar Zararlari ( -) 76.058.714
7. Genel Kanuni Yedek Akge ( -)
8. Net Dagitilabilir Donem Kari -153.763.797 333.568.189
Y1l icinde Dagitilan Kar Pay1 Avansi (-)
Kar Pay1 Avansi Diigiilmiis Net Dagitilabilir
Donem Kari/Zarar
9. Y1l icinde Yapilan Bagislar ( +) 1.990.616
10. Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir Donem
Kari -151.773.181

11. Ortaklara Birinci Kar Pay1

* Nakit

* Bedelsiz

12. Imtiyazli Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Payi

13. Dagitilan Diger Kar Pay1

* Calisanlara

* Yonetim Kurulu Uyelerine

* Pay Sahibi Disindaki Kisilere

14. Intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Payi

15. Ortaklara ikinci Kar Pay:

16. Genel Kanuni Yedek Akge

17. Stati Yedekleri

18. Ozel Yedekler

19. Olaganiistii Yedek

20. Dagitilmas1 Ongoriilen Diger Kaynaklar
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EK-4-

EKSUN GIDA TARIM SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI (“SIRKET”)
UCRETLENDIRME POLITIKASI

1. Amag ve Kapsam

Sirket Ucretlendirme Politikasi, Sirketin uzun vadedeki hedefleri ve performans: dikkate
alinarak, Sermaye Piyasast Kurulu (“SPK”) diizenlemeleri kapsaminda, Sirket’in Yo6netim
Kurulu Uyeleri ile Ust Diizey Y®éneticilerin iicretlendirme esaslarinin belirtilmesi amaciyla
hazirlanmstir.

Sirket ticretlendirme hususunda 6102 Sayili Tiirk Ticaret Kanunu, 6362 Sayili Sermaye
Piyasas1 Kanunu ve ilgili diger mevzuat ve diizenlemelere uygun olarak hareket eder, SPK
Kurumsal Yonetim ilkelerine uyuma 6zen gosterir.

2. Ucretlendirme Esaslar

Yénetim Kurulu Uyelerinin ve Ust Diizey Yoneticilerin iicretlendirme esaslar1 Genel Kurul
toplantis1 giindeminde ayr1 bir madde olarak pay sahiplerinin bilgisine sunularak ortaklara
bu konuda goriis bildirme imkani taninmaktadir.

Sirket Yonetim Kurulu Uyelerinin iicretleri konuyla ilgili komitelerin goriisiiyle belirlenir ve
her y1l Genel Kurul toplantilarinda pay sahiplerinin onayia sunulur.

Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyelerinin iicretleri iiyelerin bagimsizliklarini etkilemeyecek bir
seviyede belirlenir. Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyelerinin iicretlendirmesinde kar pay1, pay
opsiyonlari veya sirketin performansina dayali 6deme planlar1 kullanilmaz.

Ust diizey yoneticilerin iicret ve menfaatleri ise Sirkette iistlendikleri gorev, sorumluluk,
tecriibe ve performans gostergeleri dikkate alinarak, sirketin strateji ve politikalari ile uyumlu
olacak sekilde belirlenir.

Yonetim Kurulu Uyeleri ve Ust Diizey Yoneticilere verilecek aylik sabit iicretlerin yani sira
Sirket’in performansina dayali yan haklar ve primlerin de verilmesi imkan dahilindedir.
Yonetim Kurulu Uyelerine ve Ust Yonetime verilen iicretler ve saglanan tim diger
menfaatlerin toplami, Sirketin yillik faaliyet raporu vasitasiyla kamuoyuna agiklanir.

Bu politikada degisiklik olmas1 durumda Sirket Yonetim Kurulu tarafindan onaylanmakta ve
Genel Kurul’un bilgisine arz edilmektedir. Politika Sirket internet sitesinde kamuya ilan
edilmektedir.
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